ALLEGATO "1" AL

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE ANNO 2025

Area Economico-Finanziaria e Tributi

Responsabile: Sindaco L.R.

UFFICIO RAGIONERIA

15 ore 25 ore

-Privacy -riforma Accrual (Itas)

-Anticorruzione -IMU

-Sicurezza sul lavoro -TARI

M.R. -piano annuale flussi di cassa

-area RGS

- corsi avanzati sul mepa -
aggiornamento codice degli appalti

UFFICIO TRIBUTI

15 ore 25 ore
-Privacy - contraddittorio e attivita accertativa -
-Anticorruzione IMU e TARI
-Sicurezza sul lavoro - imposta di soggiorno: presupposti e modalita per la sua
M.R applicazione
Area Amministrativa
Responsabile: Segretario comunale A.P.
UFFICIO SEGRETERIA/PROTOCOLLO E STATO CIVILE
15 ore 25 ore
-Privacy -Servizi demografici -
-Anticorruzione Stato civile -
-Sicurezza sul lavoro Servizi sociali -
V. B. Bonus sociali
- Servizio elettorale
- Polizia mortuaria
UFFICIO SEGRETERIA/PROTOCOLLO E STATO CIVILE/UFFICIO RAGIONERIA
15 ore 25 ore
-Privacy -Servizi demografici -
-Anticorruzione Stato civile -
-Sicurezza sul lavoro Servizi sociali -
Bonus sociali
C.G. - Servizio elettorale
- Polizia mortuaria
corsi avanzati MePA
aggiornamento sul codice appalti




